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 Comités Bretons de Prévention en Kinésithérapie 

Secrétariat et Direction Régionale : Centre Eleusis, B.P 60004, 22196 PLERIN cedex. 

Tel : 02 96 58 09 02  fax : 02 96 58 09 03  E-mail : Kinewest.prevention@wanadoo.fr

Colloque SMSTO - 21 et 22 octobre 2004 à DINARD (22)

Atelier TMS

Résumé de l’intervention de Christian MEIGNAN « actions de prévention des TMS en entreprises » :

En complément des démarches ergonomiques classiques de prévention des TMS, le groupement des Comités Bretons de Prévention en Kinésithérapie propose aux Médecins du travail, confrontés à une épidémie émergente de TMS ou souhaitant la prévenir, un nouvel outil que nous avons progressivement élaboré puis testé dans des entreprises de différents secteurs d’activité (transport et logistique – Production – Santé – Tertiaire…).

L’outil PAMAL (Prévention des Affections et Maladies de l’Appareil Locomoteur) est une intervention composée :

· D’un audit des contraintes posturogestuelles des opérateurs ciblés pour l’action comprenant entretiens, observation, prises de vue et analyse de documentation. Cet audit servira tout à la fois à personnaliser les actions de sensibilisation et de formation qui suivront et à identifier les facteurs de risque environnementaux.

· D’une phase d’information/sensibilisation de l’encadrement, de restitution de l’audit au CHSCT et de promotion des formations auprès des salariés concernés.

· De formations PAMAL destinées aux agents de maîtrise et aux opérateurs des unités ciblées. 
· Le contenu de ces formations est centré sur l’acquisition d’outils personnalisés de prévention et de régulation des dysfonctionnements de l’appareil locomoteur (tensions musculaires, limitations articulaires, perturbation respiratoire) qui concourent à l’apparition de TMS. 
· La pédagogie est celle de la découverte ; toute prescription posturogestuelle (gardez le dos droit, pliez les genoux !) systématique est bannie. La notion de bons/mauvais gestes ou postures est remplacée par celle d’adaptation/compensation. 
· Des tests simples d’ordre quantitatifs (Ruffié Dickson, Sorensen par exemple) et qualitatifs (limitations, tensions, barrières motrices) permettent aux stagiaires de faire un autodiagnostic reproductible et de mettre en place les outils préventifs (respiration, relaxation, étirements, renforcement…) appris lors d’ateliers pratiques individualisés.
· Les bases anatomiques et physiologiques minimums nécessaires pour adhérer au projet sont découvertes aux travers d’outils visuels et de perception corporelle (on apprend sur soi).
· Les images et vidéo réalisées pendant l’audit permettent d’analyser sur des situations connues les contraintes posturogestuelles qui seront spontanément rapprochées du vécu corporel des stagiaires.

· Ces formations sont aussi l’occasion d’aborder les conditions de travail à partir des éléments de l’audit et de l’expertise des salariés. Des propositions d’amélioration viendront alors conforter ou enrichir celles déjà formulées dans le cadre de groupes de réflexion internes à l’établissement.

Les actions PAMAL sont animées par des Kinésithérapeutes formés à l’intervention en santé au travail dont l’activité principale est la thérapie et qui s’appuient sur leur expérience clinique pour proposer un regard toujours personnalisé sur la problématique globale TMS. Ils travaillent dans l’établissement en complémentarité avec les autres acteurs concernés (Médecin et infirmière du travail, responsable sécurité et membre du CHSCT…).
Le format, le déroulement et le financement des actions PAMAL feront l’objet d’un projet élaboré après analyse de la demande et qui devra être validé par la Direction.

Pour toute information ou demande d’intervention PAMAL, contacter Christian MEIGNAN, Responsable régional du groupement, au 02 96 58 09 02.
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